PNRR - MISSIONE 1 - DIGITALIZZAZIONE, INNOVAZIONE, COMPETITIVITA, CULTURA E TURISMO - COMPONENTE 3 -
TURISMO E CULTURA 4.0 (M1C3), MISURA 1 “PATRIMONIO CULTURALE PER LA PROSSIMA GENERAZIONE”, INVESTIMENTO
1.3 “MIGLIORARE L’EFFICIENZA ENERGETICA DI CINEMA, TEATRI E MUSEI"- MANUTENZIONE STRAORDINARIA CON
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA ENERGETICA DELLA SALA TEATRALE COMUNALE PRESSO IL CENTRO POLIFUNZIONALE
“CASCINA NUOVA” IN VIA ITALIA 45 (CUP 194J22000070001) “FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION
EU”
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Relazione sulla situazione del personale maschile e femminile e sull’occupazione giovanile

Informazioni generali sull’Azienda

Codice Fiscale 00589510015
Ragione Sociale FB IMPIANTI TECNOLOGICI S.R.L.

Sede Legale VIA CARIGNANO N.3 CAP 10090
Comune BRUINO (TO)
E-mail fbsri@fbsrl.it

PEC fbsrl@pec.fbsrl.it

Telefono 011.90.85.934
Fax 011.90.48.218

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro

Contratto applicato ai lavoratori: CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE INDUSTRIA METALMECCANICA E
INSTALLAZIONE IMPIANTI

Occupazione totale al 17/12/2022

Occupazione totale al 17/12/2022

Numero complessivo: 15 dipendenti di cui:
Maschi: n° 12

Femmine: n° 3

Giovani al di sotto dei 36 anni: n° 2

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
M F M F M F M F M F
Occupati alle
dipendenze al
17/12/22 0 0 0 0 0 2 12 1 12 3

Giovani sotto i 36 anni
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mailto:fbsrl@pec.fbsrl.it

Occupati alle dipendenze al 17/12/22 categoria professionale e livello di inquadramento:
promozioni nell’anno e assunzioni nell’anno

Occupazione
al17/12/22 PROMOZIONI ASSUNZIONI

CCNL Livello M F M F M F

Dirigenti 0 0 0 0 0 0

Contratto Collettivo Nazionale Industria Metalmeccanica e 0 0 0 0 0 0 0
Installazione Impianti

Quadri 0 0 0 0 0 0

Contratto Collettivo Nazionale Industria Metalmeccanica e 0 0 0 0 0 0 0
Installazione Impianti

Impiegati 0 0 0 0 0 0

Contratto Collettivo Nazionale Industria Metalmeccanicae| C3 2 0 2 0 0 0 0
Installazione Impianti

Operai 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

C3 6 6 0 3 0 0 0

Contratto Collettivo Nazionale Industria Metalmeccanicae| C2 4 4 0 2 0 0 0

Installazione Impianti D2 1 1 0 0 o 1 0

D1 1 1 1 0 0 0 0

TOTALE| 12 3 5 0 1 0

Occupati alle dipendenze al 17/12/22 categoria professionale e tipo di contratto

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
M F M F M F M F M F
Contratto a
Tempo 0 0 0 0 0 2 12 1 12 3

indeterminato

di cui
Part Time 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
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Formazione del personale svolta nel corso dell’anno 2022

L’Azienda risulta in regola con la formazione del personale richiesta dal Decreto Legge 81/08

Retribuzione per categoria professionale e per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
M F
Dirigenti
Contratto Collettivo Nazionale 0 €0,00 €0,00
Industria Metalmeccanica e
Installazione Impianti
Quadri
Contratto Collettivo Nazionale 0 €0,00 €0,00
Industria Metalmeccanica e
Installazione Impianti
Impiegati
Contratto Collettivo Nazionale £0,00 Euro 27.357,00
Industria Metalmeccanica e C3 2
Installazione Impianti
Operai
Contratto Collettivo Nazionale C3 6 Euro 27.117,00
Industria Metalmeccanica e & 7
Installazione Impianti Euro 23.338,00
D2 1 Euro 22.731,80
D1 1 Euro 19.618,00
Operai Part time|
(20 ore lavorative/mese)
Contratto Collettivo Nazionale £0,00 Euro 2.300,00
Industria Metalmeccanica e D1 1
Installazione Impianti

Bruino, 17/12/2022




